Arbeidsmarkt-
communicatie




Inspiratie, altijd lekker

We nemen je graag mee In

die impact maakt.

Het werven van nieuw personeel kan soms lastig zijn. Hoe
kom je als organisatie nu écht overtuigend en
onderscheidend over? Bij Unframed weten we daar wel
raad mee. En om dat te laten zien, nemen we je graag mee
in een aantal inspiratie cases. Veel plezier!

Ongeremd, onverstoorbaar en ongekaderd.







RING

Zorgt.

Voor een

King zorgt. Voor de zaken achter de business. De
handen aan het bed en de ogen in de aula. King
bestaat uit koningen en koninginnen die zich hier
dagelijks met hart en ziel voor inzetten. In het
magazijn, op transport, bij de klant en op kantoor in
Tiel. Als organisatie heeft King een doel dat
minstens zo belangrijk is als de goede zorg voor haar
klanten... En dat is zorgen voor de gouden toekomst
van iedere collega. Zowel professioneel als priveé.




Belofte
Employer Branding

Als werkgever laat KING zien dat zij de professional
van nu begrijp en faciliteert. We gaan benadrukken
dat KING bijdraagt aan iemands levensgeluk. In de
breedste zin van het woord. Dit doen we op de meest
geloofwaardige manier: door de KING collega’s als
ambassadeurs zelf aan het woord te laten. Want wie

kan dit nu beter verwoorden dan Wijnand, Willem,
Lycke, Ellen of Karin zelf?

Wat is voor Wijnand,
Willem, Lycke, Ellen of Karin
het allerbelangrijkste ?

l

Wat is voor Wijnand,
Willem, Lycke, Ellen of Karin
nu echt ‘King’ aan hun baan ?









Consolid, dé detacheerder en opleider in vervoer en
veiligheid, weet dat (aspirant-) chauffeurs zich zorgen
maken of ‘hun baan’ straks nog wel bestaat. Vanuit de
opgehaalde missie dat iedereen mee moet kunnen
(blijven) doen, wil Consolid flexkrachten
‘baanzekerheid’ bieden; nu én in de toekomst.













Belofte
Employer Branding

Bij Desch werk je niet alleen voor het geld. Je werkt voor
en aan je eigen toekomst. Ja, de financiéle beloning
draagt hier aan bij. Maar ook het werk zelf moet
uitdagend zijn en blijven. Want net zoals privé, wil je ook
professioneel kunnen (blijven) groeien, althans daar
gaan we even vanuit. Desch biedt je die uitdaging door
je alle vrijheid te bieden in je werk en je zo te helpen
groeien. Als werknemer, als collega, als mens, als vader,
als moeder, in het bedrijf en in het leven.



Instagram












uitdaging?

Bel, mail of kom gewoon eens langs!
Tipje: op vrijdag halen we verse vis voor de lunch.

@ +3188 22 00 300

@ hallo@unframed.nl




Onze dagelijkse [

Branding Campagnes & Activatie

Voor een herkenbare, consistente
en vooral onderscheidende
merkbeleving.

Voor naamsbekendheid, de verkoop van
diensten of producten of het aantrekken
van nieuw talent voor je organisatie.

Discovery &
Strategie

Verfrissende inzichten, het
verscherpen van je vraagstuk en
advies over hoe je verder kunt.

Websites Digitale ontwikkeling

Maatwerk applicatie-ontwikkeling
die je organisatie slimmer, je
processen eenvoudiger en je

resultaat beter maakt.

Op maat gebouwde aanwezigheid op het
web met de doelstellingen van jou en je
doelgroep centraal.







